NOTA DE FUNDAMENTARE

Cadrul de reglementare a functiei publice si a Statutului functionarilor
publici 1l constituie Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.600 din 8 decembrie
1999. Aceasta a fost modificatd si completatd prin Ordonanta de urgenta
nr.82/2000, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr.293 din 28
iunie 2000, inclusiv in ceea ce priveste structura carierei functionarilor publici si
anexa cuprinzand Lista functiilor publice, realizdndu-se o mai corecta

sistematizare si ierarhizare a acestora.

In conditile punerii in aplicare a Statutului functionarilor publici s-au
constatat anumite omisiuni in reglementare care determina in acest moment
serioase dificultdti de ordin practic, pentru depasirea cérora este necesara
adoptarea in regim de urgenta a unor dispozitii de modificare sau completare a
Legii nr.188/1999.

Principalele prevederi din prezentul proiect de Ordonantd de urgenta se
refera la:

- instituirea posibilitatii ca functiile publice de conducere de sef serviciu si
sef birou, respectiv functile publice de conducere specifice unor autoritati sau
institutii publice, asimilate acestora din punct de vedere al salarizarii, sa poata fi

ocupate, pe durata delerminata, de functionari publici care au studii medii liceale



sau postliceale, absolvite cu diplomd, in conditiile in care la concursul organizat
pentru ocuparea acestora nu s-au inscris candidati cu studii superioare.

In acest caz, autoritatile sau institutiile publice in cauza vor avea obligatia
sa organizeze in fiecare an, dar nu mai inainte de 6 luni, concurs pentru
ocuparea functiilor publice de conducere pe care sunt incadrate persoanele
susmentionate.

Necesitatea acestei reglementari a fost determinaté de situatia constatata
mai ales in mediul rural, unde pentru anumite functii publice de conducere de
mai mica importanta nu exista pe termen scurt perspectiva ocuparii acestora de
catre persoane cu studii superioare.

- formularea explicité a principiului potrivit caruia fiecarei functii publice de
conducere:ii corespunde o functie publica de executie. Acest principiu a rezultat
pana acum numai din interpretarea sistemica si teleo_logicé a prevederilor
Statutului functionarilor publici, simtindu-se nevoia consacrarii sale explicite.

- reglementarea situatiei functionarilor publici care dobédndesc o diploma
de studii de nivel superior, respectiv.a modalitatii concrete de avansare a
acestora n categorie.

- prelungirea de la 60 de zile la 120 de zile a perioadei maxime de
delegare intr-un an, avand in vedere situatia concretd constatatd mai ales in
cadrul autoritatilor si institutiilor publice n care sunt incadrati functionari publici
cu atributii de control.

- de asemenea, s-a constatat c& o categorie de functionari publici —
respectiv functionarii publici din institutiile subordonate autoritatilor administratiei
publice locale, precum si cei din institutile subordonate autoritatilor sau
institutiilor publice centrale — nu se regésesc pe anexa Legii nr.188/1999, fapt

care a necesitat completarea acesteia.



Avénd in vedere cele prezentate mai sus, a fost elaborat proiectul de
Ordonanta de urgentd pentru modificarea si completarea Legii nr.188/1999

privind Statutul functionarilor publici, pe care vi-l supunem spre analizd si

aprobare.
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